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Tätigkeitsbereich
Organisation/Recht/Kommunikation

Fachabteilung
Operations, Planning &
Processes SC

Aufgaben
Zukunft braucht Veränderung. Veränderung braucht Kommunikation. Und wir brauchen Dich!

Wir sind CCC. Change Communications Consulting. Als eine Art Inhouse-Beratung für
Veränderungskommunikation gestalten und unterstützen wir die Kommunikation von
Veränderungsprojekten.

Wir helfen Menschen, Vertrauen in die Zukunft zu entwickeln und notwendige Veränderungen
anzunehmen. Damit leisten wir einen wichtigen Beitrag, dass Daimler als Erfinder des
Automobils auch die Neuerfindung der Mobilität von der Spitze weg gestaltet.

Unsere Arbeit beginnt bei der strategischen Beratung. Wir bauen die kommunikative Brücke
zwischen den Fachbereichen und den Bedürfnissen ihrer Zielgruppen. Was dabei rauskommt?
Innovative und kreative Kommunikationskonzepte, aber auch gutgemachte Klassiker.

Deine Aufgaben im Einzelnen:

Zielgruppenspezifische und mediengerechte Erstellung redaktioneller Beiträge für unsere
internen und externen Owned Media Kanäle (Social Intranet, Unternehmenswebsite, Daimler-
Blog etc.) und Social Media
Mitwirkung bei crossmedialen Kommunikationskampagnen und Mitarbeiter-Aktionen
Mitarbeit bei konzeptionellen und strategischen Aufgaben sowie im operativen Tagesgeschäft
Übernahme eigener kleinerer Projekte beziehungsweise Veranstaltungen zu aktuellen
Change-Projekten
Erstellung von Grafiken für Websites und Präsentationen

Qualifikationen
Studiengang: Medien-, Kommunikationswissenschaften, Journalismus,



Wirtschaftswissenschaften, Germanistik oder ein vergleichbarer Studiengang
Sprachkenntnisse: Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
IT-Kenntnisse: Sicherer Umgang mit MS Office, Kenntnisse in Adobe Photoshop
wünschenswert
Persönliche Kompetenzen: Sorgfalt, Engagement, Kreativität,
Kommunikationsfähigkeit, Neugierde und Begeisterungsfähigkeit
Sonstiges: Praktische Erfahrungen im Journalismus oder in der Pressearbeit sind
wünschenswert, Erfahrungen mit Content-Management-Systemen, Photoshop oder
vergleichbaren Grafiksystemen sind wünschenswert

Zusätzliche Informationen
Die Tätigkeit ist in Vollzeit

Ganz ohne Formalitäten geht es natürlich auch bei uns nicht. Bewirb Dich bitte
ausschließlich online und füge Deiner Bewerbung einen Lebenslauf, aktuelle
Immatrikulationsbescheinigung mit Angabe des Fachsemesters, aktuellen Notenspiegel,
relevante Zeugnisse, ggf. Pflichtpraktikumsnachweis und Nachweis über die
Regelstudienzeit (max. Gesamtgröße der Anhänge 6 MB) bei.
Weiterführende Informationen zu den Einstellkriterien findest Du hier.
Angehörige von Staaten außerhalb des europäischen Wirtschaftsraums schicken ggf. bitte
Ihre Aufenthalts-/Arbeitsgenehmigung mit.
Wir freuen uns insbesondere über Onlinebewerbungen schwerbehinderter und ihnen
gleichgestellter behinderter Menschen. Bei Fragen kannst Du dich unter sbv-
zentrale@daimler.com zudem an die Schwerbehindertenvertretung des Standorts
wenden, die Dich gerne nach Deiner Bewerbung im weiteren Bewerbungsprozess
unterstützt.
 
Bitte habe Verständnis dafür, dass wir keine Papierbewerbungen mehr entgegennehmen
und es keinen Anspruch auf Rückversand gibt.
 
Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet Dir gerne HR Services unter der
Telefonnummer +49 711/17-99544.

Jetzt bewerben

Benefits

Firmenwagen Betriebsarzt Essenszulagen Coaching

Altersvorsorge Mitarbeiterbeteiligung Barrierefreiheit Arbeitszeit

Homeoffice Mitarbeiterhandy Anbindung Kantine

https://www.daimler.com/karriere/studenten/
https://bewerbung.daimler.com/psp/epeople9ext/EMPLOYEE/HRMS/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL?userid=&pwd=&languageCd=GER&external_bewerber=on&Menu=HRS_HRAM&PanelGroupName=HRS_CE&JOB_REQ_NBR=218744&DC_BEWERBGRUPPE=&INITIATIV=&INWG=&AGI_NBR=&AGI_TITEL=&AGI_NAME=&AGI_EMAIL=&AGI_PHONE=&AGI_ORT=&Market=GBL&target=main9&contentOnly=YES&loc=alt&pswd=


Events Parkplatz Kinderbetreuung Gesundheitsmaßnahmen

Mitarbeiterrabatte Internetnutzung


