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Mercedes-Benz Classic

Aufgaben
Archiv? Verstaubt? Mitnichten! In unserem Team pflegen und entwickeln wir das
„Gedächtnis“ eines Weltkonzerns, der mit seinen Ursprungsfirmen vor über 130 Jahren das
Automobil erfunden hat und die Entwicklung der Mobilität in jeder Epoche maßgeblich prägt.
Wir dokumentieren im Konzern-Archiv diese spannende Unternehmens- und
Produktgeschichte analog wie digital. Analog wird gehegt, aber die Digitalisierung und
Aufbereitung in unserer M@RS Datenbank steht im Fokus.

Diese Herausforderungen kommen auf Sie zu:
Sie packen mit an, wenn wir analoge Bestände sichten und bearbeiten
Sie lernen die Systematik unserer Datenbank kennen und unterstützen die digitale Archivierung
Dabei bringen Sie sich mit Ideen und Engagement ein
Denn für unsere Datenbank M@RS wünschen wir uns gerne frische Anregungen, wie wir diese
noch mehr für unsere Nutzer optimieren können
Neugierig? M@RS – Das digitale Archiv von Mercedes-Benz Classic - Mediendatenbank
(mercedes-benz-publicarchive.com)
Bei uns stehen regelmäßige Projekte an, Bestände unterschiedlichen Volumens in das Konzern-
Archiv zu übernehmen, die uns inhaltlich genauso fordern wie organisatorisch
Hier freuen wir uns über ihren tatkräftigen Einsatz - natürlich im Team, aber gerne auch
eigenständig
Spannend ist auch unser Anfragemanagement zu den unterschiedlichsten Aspekten der
Unternehmens- und Produktgeschichte
Die Optimierung von Standards (First und Second Level) könnten ein interessantes Themenfeld
für Sie werden

Qualifikationen

Studiengang Informations- und/oder Medienwissenschaften, Archivwesen oder vergleichbares
Studium
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Sie können sich sehr gut ausdrücken: in Wort und Schrift sowie in Deutsch und Englisch
Sie haben Spaß an und das Verständnis für digitalen Themen, haben IT-Kenntnisse und sind
sicher im Umgang mit MS-Office
Sie denken analytisch und handeln effizient, sind begeisterungsfähig und haben eine Affinität zu
Automobilen und deren Historie
Sie haben den Willen und die Freude sich voll einzubringen und im Team mit zu arbeiten

Bitte beachten Sie, dass Ihr Praktikum an diesem Standort einen vorgeschriebenen
Pflichtanteil aufweisen muss.

Ganz ohne Formalitäten geht es natürlich auch bei uns nicht. Daher bitten wir Sie sich
ausschließlich online zu bewerben und Ihrer Bewerbung einen Lebenslauf, aktuelle
Immatrikulationsbescheinigung mit Angabe des Fachsemesters, aktueller Notenspiegel,
relevante Zeugnisse, ggf. Pflichtpraktikumsnachweis und Nachweis über die Regelstudienzeit
(max. Gesamtgröße der Anhänge 5 MB) beizufügen.

Weiterführende Informationen zu den Einstellkriterien finden Sie hier.

Angehörige von Staaten außerhalb des europäischen Wirtschaftsraums schicken ggf. bitte
ihre Aufenthalts-/Arbeitsgenehmigung mit.

Wir freuen uns insbesondere über Onlinebewerbungen schwerbehinderter und ihnen
gleichgestellter behinderter Menschen. Bei Fragen können Sie sich unter SBV-
Zentrale@daimler.com zudem an die Schwerbehindertenvertretung des Standorts wenden,
die Sie gerne nach Ihrer Bewerbung im weiteren Bewerbungsprozess unterstützt.

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir keine Papierbewerbungen mehr entgegennehmen
und es keinen Anspruch auf Rückversand gibt.

Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet Ihnen gerne HR Services unter der Mail
hrservices@daimler.com oder am Telefon unter +49 711/17-99000.

Jetzt bewerben

Benefits

Firmenwagen möglich Essenszulagen Coaching Betriebliche
Altersvorsorge

https://www.daimler.com/karriere/studenten/
https://tas-DAIMLER.taleo.net/careersection/ex/jobapply.ftl?job=MER00015A7&lang=de


Mitarbeiterbeteiligung
möglich

Flexible Arbeitszeit
möglich

Homeoffice
möglich

Mitarbeiterhandy
möglich

Mitarbeiter Events Gesundheitsmaßnahmen Mitarbeiterrabatte
möglich Internetnutzung


